
奨励賞受賞

会社概要

所在地：鳥取市晩稲54番地１
業種：製造業
従業員数：従業員数103名（うち女性34名）

業務効率化のための提案活動を実施して、意見が言
いやすい職場環境づくりをすすめています。「提案キャ
ンペーン月間」には約50件もの提案が寄せられ、寄せ
られた意見に対しての返答をフィードバックすることで、
新たな提案への意欲に結びつけています。

従業員一人ひとりが様々な業務をマスターする多
能工を推進しており、育児など長期休業の場合の調
整が行いやすい体制を整備しています。(育児休業取
得者：

６名（女性のみ）。取得率、復帰率ともに100％。H17～
19)

多能工推進による能力活用

《多能工推進表による能力活用》
従業員が習得している技術とその程度を表（
多能工推進表）にし、ホールに常時掲示。
各自が自分のスキルアップ状況を上司へ自己
申告する制度も併せて実施。
業務に必要な技術以外にも取得している資格
なども同時に掲載。

提案制度を活用した職場の活性化
育て支援のための職場環境整備

《評価基準の明確化》
習得した技術、資格がそのまま評定へ反映。
評価基準表を作成し、公正、明瞭な評価の実施。
また、年３回の評価者研修の実施。
自己啓発、スキルアップに対する従業員意識の向
上。


