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No.
主催機関名 表彰名 掲載対象事例件数 表彰の概要※ 参考URL・参考資料

1 厚生労働省
均等・両立推進企業表彰
（均等・両立推進企業表彰、ファミ
リー・フレンドリー企業部門）

平成22年度　18件

「女性労働者の能力発揮を促進するための積極的な取組」（ポジティブ・ アクション）及
び「仕事と育児・介護との両立支援のための取組」について、他の模範ともいうべき取
組を推進している企業に対する表彰。表彰は、平成11年度より実施してきた「均等推
進企業表彰」 と「ファミリー・フレンドリー企業表彰」を統合し、 平成19年度から新しい
表彰制度として公募により実施。
※本調査業務（平成22年度）では、均等・両立推進企業表彰、ファミリー・フレンドリー
企業部門（「仕事と育児・介護との両立支援のための取組」に対する表彰）を対象とし
た。

http://www.mhlw.go.jp/general/seido/koyou/kintou/ryouritsu.
html

2 富山県
元気とやま！仕事と子育て両立
支援企業表彰

平成21年度　8件 仕事と子育てが両立できる職場環境づくりに積極的に取り組み、その成果をあげてい
る県内企業を表彰。

http://www.pref.toyama.jp/cms_sec/1303/kj00009158.html

3 千葉市（千葉
県）

千葉市男女共同参画推進優良事
業者表彰

平成21年度　2件 「千葉市男女共同参画ハーモニー条例」で事業者の役割を定めるとともに、男女共同
参画の推進に著しく貢献し、又は積極的に取り組んでいる事業者を表彰。

http://www.city.chiba.jp/shimin/seikatsubunka/danjo/danjoh
yosyo.html

4 横浜市（神奈
川県）

よこはまグッドバランス賞
平成21年度　6件
平成22年度　2件

市内事業所（300人以下）の女性の活用、子育て・介護支援、就労時間の短縮等、男女
が働きやすい職場づくりを積極的に進める事業所を認定・表彰。

http://www.city.yokohama.lg.jp/shimin/danjo/hyoshou/

5 静岡市（静岡
県）

静岡市ワーク�ライフ�バランス推
進事業所表彰

平成21年度　5件 ワーク�ライフ・バランスの実現に向けた活動を促進し、その活動を周知するために、積
極的にワーク�ライフ・バランスに関する取組みを実施している事業所を表彰。

http://www.city.shizuoka.jp/deps/shogyorousei/wlb2.html

6 名古屋市（愛
知県）

子育て支援企業認定・表彰 平成21年度　4件 社会全体で子育てしやすいまちづくりを進めるため、子育てにやさしい活動を行ってい
る企業を認定し、その中から特に優れた活動を行っている企業を表彰。

http://www.city.nagoya.jp/kodomoseishonen/page/0000010
803.html

7 京都市（京都
府）

「きょうと男女共同参画推進宣言」
事業者登録制度に係る市長表彰

平成21年度　2件
平成22年度　3件

「女性の能力の積極的な活用」や「仕事と生活の両立支援」など，男女がともにいきい
きと働くことができる職場づくりに向けて積極的に取り組んでいる企業や団体を登録
し、その取組を応援するとともに，特に意欲的な取組をしている事業者に対して市長表
彰を実施。

http://www.city.kyoto.lg.jp/bunshi/page/0000023537.html

8 高松市（香川
県）

高松市子育て支援中小企業表彰 平成21年度　6件
市内の中小企業における次世代支援の取組を促進することを目的として、仕事と子育
ての両立支援を図るための職場環境の整備に特に積極的に取り組んでいる中小企業
を表彰。

http://www.city.takamatsu.kagawa.jp/8240.html

9 （公財）日本
生産性本部

メンター・アワード
（組織部門）

平成21年度　3件

組織の中で、女性が第一線で活躍し成長していくには、メンターの存在が大きな意義を
持つ。メンターの普及・定着を目指し、組織における独自性ある取組みや、よき相談相
手として活躍を支えた人を表彰。
※本調査業務（平成22年度）では、組織部門を対象とした。

http://www.powerup-w.jp

10 （公財）日本
生産性本部

ワーク・ライフ・バランス大賞 平成22年度　7件

「次世代のための民間運動～ワーク・ライフ・バランス推進会議～」による「働き方」と
「暮らし方」双方の改革による「調和のとれた生活」の実現を図る運動の一環として、
ワーク・ライフ・バランス推進において、企業・自治体・労働組合などで優れた成果をあ
げている取組や、地域・社会に大きな貢献を果たしている活動を募集し、表彰。

http://www.jisedai.net/new/wlbtaishou.html
http://www.jisedai.net/new/wlbtaishou04.html

※内閣府男女共同参画局「国・地方公共団体等における男女共同参画関連表彰一
覧」（2010年10月31日）及び当該主催機関のウェブサイトの情報による。
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