
第３章
育児で深める絆

先輩育休パパから



3-01

「格好良いパパ」になって
荒井　清生 さん



❶公務員　❷1,000人～4,999人　❸30代前半
❹30代前半　❺本人・妻・子（1人）
❻平成20年4月～9月（6ヵ月間）
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家族
岩間　昌生 さん



❶動物園飼育係　❸30代後半　❹30代前半
❻（1ヵ月間）
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育児休業を取得して
小田口　浩太郎 さん



❶会社員　❷1,000人～4,999人　❸30代前半　
❹30代前半　❺本人・妻・子1人
❻平成18年4月～5月（1ヵ月間）
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子育ては大変
匿　　名



❶会社員　❷5,000人～　❸40代前半
❻平成17年7月（1ヵ月間）
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家族は宝物
川島　光博 さん



❶サービス業・事業本部長　❷0～99人　❸30代前半
❺本人・妻・子2人（男児1人（0歳）、女児1人（2歳））
❻平成20年8月～9月（2週間）
❼勤務先の制度として、毎月の検診にあわせて連休取
得が可能
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勇気を持って一歩を
桐野　吉弘 さん



❶会社員　❷1,000人～4,999人　❸40代前半　
❹30代後半　❺本人・妻・子4人（男児2人、女児2人）　
❻平成19年10月～20年3月（6ヵ月間）
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赤ちゃんとの初めての生活
黒川　滋 さん



❶団体職員（非営利団体含む）　❷0～99人　
❸30代後半　❺本人・妻・子2人　
❻平成17年1月～3月、18年11月～12月（5ヵ月間）
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育休は「通過儀礼」!?
佐藤　新太郎 さん



❶公務員（教員）　❷0～99人　❸30代前半　
❹20代後半　❺本人・妻・子3人　
❻平成17年4月～19年2月（1年11ヵ月間)
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摩擦は仕方がない
佐藤　崇 さん



❶ISO9001,14001管理業務　❸40代前半　
❹40代前半　❺本人・妻・子2人　
❻平成18年7月～8月（2ヵ月間)
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家族のステキな未来のために～期間限定専業主夫のすすめ～

竹村　 直人 さん



❶公立学校教員（教諭）　❷150人　❸30代後半　
❹30代前半　❺本人・妻・子2人　
❻（1年10ヵ月間）
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育児休業は最大の愛情表現！
水流園　光児 さん



❶公務員　❷5,000人～　❸30代前半　❹20代後半
❺本人・妻・子3人　❻平成16年10月～17年3月、18年
12月～19年3月（10ヵ月間）
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お父さんもいっしょ
匿　　名



❶団体職員（非営利団体含む）　❷5,000人～　
❸30代後半　❹30代後半　❺本人・妻・子1人　
❻平成20年9月～21年3月（5ヵ月）
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絆（きずな）
平林　陽  さん



❶公務員　❷1,000～4,999人　❸30代後半　
❹30代前半　❺本人・妻・子1人（男児1人（2歳））　
❻平成19年4月～20年3月（1年間）
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育児休業を取得して感じたこと
松場　実千雄 さん



❶公務員　❷300～999人　❸30代前半　
❹30代前半　❺本人・妻・子2人　
❻平成20年4月～5月（2ヵ月間）
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睡魔と闘う育児休業
匿　　名



❶社会福祉法人身体障害者授産施設副所長
❸30代後半　❹20代後半
❻平成13年10月～11月、20年4月～5月（4ヵ月）
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夢の実現
吉田　大樹 さん



❶出版業・記者　❷0～99人　❸30代前半　
❹20代後半　❺本人・妻・子3人（男児2人（5歳、6ヵ月）、
女児1人（2歳））　❻平成18年5月～6月（1ヵ月間）




